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เรื่อง  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   

................................................................................ 
  ด้วย ตำรวจภูธรจังหวัดพิษณุโลก ได้มีคำสั่งที่ 94/2569 ลงวันที่ 10 เมษายน 2569 เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
ติดตามผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA)สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดพิษณุโลก โดยมีหน้าที่และ
อำนาจตามความในข้อ 4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดพิษณุโลกและในการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดพิษณุโลก มีมติเห็นชอบให้
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในระดับสถานี 
เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
บรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 
 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ของตำรวจภูธรจังหวัดพิษณุโลกเป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลการ
ประเมินในระดับดี จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
องค์ประกอบ 

๑. สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม                                    ประธานกรรมการ 
2. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม                   กรรมการ/และเลขานุการ 
3. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม                                กรรมการ 
4.สารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม                                กรรมการ  
5.รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเนินมกุ่ม              กรรมการ 
6 รองสารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม                            กรรมการ  
7.รองสารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม                          เลขานุการ    
8. เจ้าหน้าที่งานธุรการอำนวยการ                                            กรรมการ/และผู้ช่วยเลขานุการ 
9. เจ้าหน้าที่ธุรการป้องกันปราบปราม                                        กรรมการ 
10.เจ้าหน้าที่ธุรการสอบสวน                                                   กรรมการ 
11.เจ้าหน้าที่ธุรการจราจร                                                      กรรมการ 
12.เจ้าหน้าที่ธุรการสืบสวน                                                     กรรมการ 
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 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 

1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม  (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 

2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร เนินกุ่ม ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 

3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม  

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม มอบหมายทั้งนี้ คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนเสร็จสิ้นภารกิจ 
 

สั่ง  ณ        วันที่    10  เมษายน       พ.ศ. ๒๕๖9  
  

พันตำรวจโท  
                      ( นิติกรณ์  ค้ำจุน ) 
                                                           สารวัตรใหญ่ สถานีตำรวจภูธรเนินกุ่ม 
 


